
 

NASCE TERME DI SIRMIONE ACADEMY 
Partono percorsi di formazione professionale in ambito sala e bar, igiene e manutenzione delle 

piscine termali, beauty e benessere 
“Recruiting day” martedì 20 febbraio all’Hotel Acquaviva del Garda 

  
 
Sirmione, 29 gennaio 2024 - L’industria dell’acqua e del turismo, con oltre 130 anni di storia termale, cresce 
e per attrarre e formare professionalità che possano sostenerla in questo percorso ha fondato la Terme 
di Sirmione Academy.  
 
Tre i percorsi in avvio: RISTORAZIONE – Percorso di sala e bar, TECNICO – Igiene e manutenzione delle 
piscine termali, e BENESSERE – operatori yoga & mindfulness, aufgussmeister, estetiste beauty 
specialist con metodo Terme di Sirmione. 
 
RISTORAZIONE – Percorso di sala e bar e TECNICO – Igiene e manutenzione delle piscine termali 
I destinatari sono persone che, pur non avendo una preparazione specifica, desiderano investire nel 
proprio futuro per acquisire le conoscenze teorico-pratiche necessarie a intraprendere una carriera 
professionale in ambito di servizio di sala e bar nel settore hotellerie o in ambito tecnico termale. 
I candidati saranno selezionati durante un recruiting day, martedì 20 febbraio 2024, dalle 09.00 alle 
14.00, presso Hotel Acquaviva del Garda. Chi supererà la selezione sarà assunto dal mese di marzo con 
un regolare contratto di 2 mesi presso le sedi di Terme di Sirmione che includono strutture pluripremiate, 
hotel a 3, 4, 5 stelle, spa e centri curativi. Nel corso dei due mesi verrà svolto il percorso di formazione 
pratico e teorico di 100 ore, guidato da esperti interni: professionisti di Terme di Sirmione (maitre e direttori 
d’hotel, tecnici) di lunga esperienza e con conoscenze specifiche riguardanti i processi e le pratiche 
aziendali. Inoltre, colleghi più esperti e dirigenti agiranno come guide offrendo supporto e condividendo 
le loro conoscenze. Al termine del percorso di formazione e dei due mesi di contratto, verrà effettuata 
una valutazione finale di tutti i partecipanti e alla selezione dei migliori sarà proposto un contratto di 
assunzione per l’intera stagione.  
 
BENESSERE – operatori yoga & mindfulness, aufgussmeister, estetiste beauty specialist con metodo 
Terme di Sirmione. 
Per i dipendenti interni e per gli operatori benessere che intendono entrare e crescere in Terme di 
Sirmione, l’Academy prevede invece la possibilità di accedere a percorsi di formazione come operatori 
di yoga e mindfulness e come augfussmeister presso scuole specializzate e certificate. Inoltre, l’azienda 
offre percorsi di formazione e specializzazione a estetiste e beauty specialist nei protocolli a metodo 
Terme di Sirmione. 
 
Margherita De Angeli, Direttore Generale di Terme di Sirmione: “Terme di Sirmione è un’azienda ricca di 
offerta e dinamica che, in particolare negli ultimi anni, è cresciuta sino ad occupare una forza lavoro di oltre 
500 persone. In un contesto di servizi e di cura alla persona, è molto importante garantire un ambiente di 
lavoro attento alla salute ed al benessere dei lavoratori e alla sostenibilità dei ritmi di lavoro. È per questo 
che abbiamo introdotto azioni di welfare aziendale e investito nelle certificazioni ISO 45001 "Sistemi di 
gestione per la salute e la sicurezza sul lavoro" oltre che a quelle della Qualità ed Ambiente più tradizionali.  
Negli ultimi anni, nel settore turistico, abbiamo assistito alla crisi del modello lavorativo tradizionale e a una 
mutata percezione del lavoro e dei valori ad esso associati, e in particolare nel nostro settore rileviamo una 
diminuzione della qualità della preparazione in ingresso al mondo del lavoro. È proprio per questo che 
abbiamo deciso di investire in modo permanente nella realizzazione di un’Academy che rappresenta 
un’opportunità per chi desidera intraprendere un nuovo percorso professionale in un’azienda solida, in 
continua crescita e che offre un contesto di lavoro stabile e duraturo.” 
 
Per accedere al recruiting day non è necessario prenotare il colloquio. Presentarsi con il CV. 
Per maggiori informazioni: selezione@termedisirmione.com 
 
____________ 
- Nota per la stampa -  
Terme di Sirmione è una delle storiche e più importanti realtà termali italiane. Opera su quattro aree di business: ospitalità, salute, 
benessere e prodotti. Offre un centro termale –Terme Virgilio -, 4 alberghi con area benessere di cui tre con reparto termale - il 
cinque stelle Grand Hotel Terme, i quattro stelle Hotel Sirmione e Promessi Sposi e l’Hotel Acquaviva del Garda e il tre stelle Hotel 

mailto:selezione@termedisirmione.com


 

Fonte Boiola - e Aquaria Thermal SPA. L’offerta di Terme di Sirmione è arricchita da un prodotto venduto in farmacia, Acqua di 
Sirmione, leader del mercato delle soluzioni nasali in Italia, e dalla linea Terme di Sirmione Cosmetici. Nel settore della salute gli 
ambiti d’intervento riguardano otorinolaringoiatria, broncopneumologia, angiologia, fisiatria, dermatologia clinica ed estetica, 
ginecologia, osteopatia, gastroenterologia e nutrizione con altrettanti centri e servizi specializzati. Aquaria Thermal SPA offre oltre 
14.000 mq di benessere fronte lago con piscine termali, idromassaggi, lettini effervescenti, docce emozionali, percorso vascolare, 
cabine benessere, circuito saune interne ed esterne, bagni di vapore, area per trattamenti benessere e aree relax polisensoriali. Nel 
2017 è stato acquisito Golf Bogliaco che comprende un campo da golf, il terzo più antico in Italia, con 18 buche, un ristorante, una 
club house, un residence di 13 appartamenti e una nuova struttura ricettiva con 10 camere.  
La qualità del servizio al cliente, l’attenzione per l’ambiente e per la sicurezza sono componenti fondamentali della filosofia della 
Società, che è certificata ISO 9001 “Sistemi di gestione per la qualità”, ISO 14001 “Sistemi di gestione ambientale” e ISO 45001 
"Sistemi di gestione per la salute e la sicurezza sul lavoro" 

 
 

Per informazioni stampa -Ufficio stampa Terme di Sirmione 
Mara Bergamaschi - tel. 030 91682318 – cell. 349 6604262 - mara.bergamaschi@termedisirmione.com 

 
 
 


